TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: Construgéo de Espago Multiuso DATA : 05/11/2021 BDI : 21,56%
DESCRIGAO: '?Ac;r;isélrugéo de Espago Multiuso para atender a E.E. Presidente Olegario ;;:;EG 2021/07 SEVMEEEQZNERAQAO HORA MES 1:::;1
LOCAL: Rua Marechal Deodoro ORSE 2021/09 111,06% 69,78% 11/2021
SETOP  2021/07 - Norte SEM DESONERAGAO  114,54% 73,09% 09/2021
CLIENTE: Municipio de Manga - CNPJ: 18.270.447/0001-46 SINAPI 2021/09 SEM DESONERAGAO 114,54%  73,00%  10/2021
Composicoe PROPRIA 0,00% 0,00%
coD DESCRIGCAO HORA % MES %
A GRUPO A
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagao 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,86 0,00
B2 Feriados 3,93 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,74 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,44 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 7,69 5,97
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 43,46 15,70
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,73 3,67
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,09
C3 Férias Indenizadas 5,31 4,12
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,84 2,98
C5 Indenizagéo Adicional 0,40 0,31
TOTAL 14,39 11,17
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 15,99 5,78
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,42 0,33
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 16,41 6,11

Horista = 111,06%
Mensalista = 69,78%

A+B+C+D
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OBRA: Construgéo de Espago Multiuso DATA : 05/11/2021 BDI : 21,56%
DESCRIGAO: '?Ac;r;isélrugéo de Espago Multiuso para atender a E.E. Presidente Olegario ;;:;EG 2021/07 SEVMEEEQZNERAQAO HORA MES 1:::;1
LOCAL: Rua Marechal Deodoro ORSE 2021/09 111,06% 69,78% 11/2021
SETOP  2021/07 - Norte SEM DESONERAGAO  114,54% 73,09% 09/2021
CLIENTE: Municipio de Manga - CNPJ: 18.270.447/0001-46 SINAPI 2021/09 SEM DESONERAGAO 114,54%  73,00%  10/2021
Composicoe PROPRIA 0,00% 0,00%
coD DESCRIGCAO HORA % MES %
A GRUPO A
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagao 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,20 1,20
TOTAL 38,00 38,00
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,76 0,00
B2 Feriados 3,68 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,81 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,05 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 9,72 7,49
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,82 17,22
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,83 4,50
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14 0,11
C3 Férias Indenizadas 3,93 3,03
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,78 2,91
C5 Indenizagéo Adicional 0,49 0,38
TOTAL 14,17 10,93
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,03 6,54
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,52 0,40
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,55 6,94
A GRUPO A
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educacéo 2,50 2,50
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Horista = 114,54%
Mensalista = 73,09%

A+B+C+D

Gecely Franga Mota
Arquitetura e urbanista
CAU MG A48157-2

Jodo Alipio F. D. de Souza
Engenheiro Civil

CREAMG 170978/D
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OBRA: Construgéo de Espago Multiuso DATA : 05/11/2021 BDI : 21,56%
DESCRIGAO: '?Ac;r;isélrugéo de Espago Multiuso para atender a E.E. Presidente Olegario ;;:;EG 2021/07 SEVMEEEQZNERAQAO HORA MES 1:::;1
LOCAL: Rua Marechal Deodoro ORSE 2021/09 111,06% 69,78% 11/2021
SETOP  2021/07 - Norte SEM DESONERAGAO  114,54% 73,09% 09/2021
CLIENTE: Municipio de Manga - CNPJ: 18.270.447/0001-46 SINAPI 2021/09 SEM DESONERAGAO 114,54%  73,00%  10/2021
Composicoe PROPRIA 0,00% 0,00%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,20 1,20
TOTAL 38,00 38,00
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,76 0,00
B2 Feriados 3,68 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,81 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,05 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 9,72 7,49
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,82 17,22
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,83 4,50
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14 0,11
C3 Férias Indenizadas 3,93 3,03
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,78 2,91
C5 Indenizagéo Adicional 0,49 0,38
TOTAL 14,17 10,93
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,03 6,54
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,52 0,40
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,55 6,94
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